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Betriebliche Gesundheitsförderung digital und ganzheitlich
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Digi-Exist: Digitale Gesundheitsförderung für Existenzgründungen

Áist wissenschaftlich für junge Gründungsunternehmen entwickelt 

Ábietet ein BGF-Angebot, das auf kleine und mittlere Unternehmen übertragbar ist

Árichtet sich an Berufstätige mit einem digitalen Arbeits- und Lebensstil

Ávereint zum ersten mal Angebote zur gesundheitsförderlichen Arbeitsgestaltung und Trainings zur 
individuellen Gesundheitsförderung in einem abgestimmten Gesamtpaket

ÁΧ ǳƳŦŀǎǎǘ Ƴƛǘ у !ƴƎŜōƻǘŜƴ Ŝƛƴ ōǊŜƛǘŜǎ wŜǇŜǊǘƻƛǊŜ ŀƴ ōŜǿŅƘǊǘŜƴ aŜǘƘƻŘŜƴ ȊǳǊ !ǊōŜƛǘǎƎŜǎǘŀƭǘǳƴƎ 

ÁΧ ōŜƛƴƘŀƭǘŜǘ Ƴƛǘ р ŜǾƛŘŜƴȊōŀǎƛŜǊǘŜƴ hƴƭƛƴŜ-Gesundheitstrainings das derzeit breiteste Angebot im Bereich der BGF

ÁΧ ƪŀƴƴ ŦƭŜȄƛōŜƭ ŀǳŦ ¦ƴǘŜǊƴŜƘƳŜƴ ŀƴƎŜǇŀǎǎǘ ƻŘŜǊ ǳƳ ƴŜǳŜ !ƴƎŜōƻǘŜ ŜǊǿŜƛǘŜǊǘ ǿŜǊŘŜƴ ό.ŀǳƪŀǎǘŜƴǇǊƛƴȊƛǇύ

Áist als qualitativ hochwertiges Angebot konzipiert

Á Berater unterstützen Unternehmen in der Anwendung vor Ort 

Á Persönliche Gesundheitscoachesunterstützen bei den individuellen Online-Gesundheitstrainings



Komponenten der Präventionsplattform Digi-Exist
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Work-Life-Balance

für Führungskräfte für Mitarbeitende



Arbeitgeberattraktivität
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